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REF.: Aplica multa administrativa al
Organismo Técnico de Capacitacién “Centro de
Desarrollo Multi Industrias”, RUT N°
76.230.341-8, en el marco de la fiscalizacién al
Programa Maés Capaz, Primer Illamado linea
regular afio 2015.

RESOLUCION EXEnTA 000331

SANTIAGO, 24 FEB2016
CONSIDERANDO:

1.- Que, el Organismo Técnico de Capacitacién
“Centro de Desarrollo Multi Industrias”, RUT N° 76.230.341-8, en adelante el OTEC,
representado legalmente entre otros por Ramén Molina Carlevarino, RUT N° [ N
I, ambos domiciliados para estos efectos en Avda. La Dehesa N° 1201, Torre Norte,
Oficina 713, comuna de Lo Barnechea, Ciudad de Santiago, Regién Metropolitana, resulté
seleccionado a través de la Resolucién Exenta N° 921 de fecha 02 de Marzo de 2015, para
realizar el curso denominado, “Operador griaa horquilla”, c6digo MCR-15-01-13-2216-1,
fecha de inicio 05 de Junio de 2015 y terminé 13 de Agosto de 2015, en los horarios de
lunes a viernes, de 09:00 a 14:00 horas, San Alfonso 741, comuna de Santiago, Region
Metropolitana, en el marco del Programa Més Capaz, Primer concurso Linea Regular, afio
2015.

2.- Que, el fiscalizador don DAVID VALVERDE,
con fecha 20 de Agosto de 2015, inici6 proceso de fiscalizacion al curso antes sefialado y
detectaron las siguientes irregularidades:

a) El alumno Enzo Parada y Manuela Campos, declaran que ingresaron el dia 12 de
Julio, sin embargo, firman desde el dia 5 al 11 de junio, esto a peticién del
coordinador del curso.

b) Finalmente la sefiora Elizabeth Araya, sefiala que le adeudan el pago de subsidio

de cuidado infantil.

3.- Que, mediante notificacién con fecha 20 de
Agosto de 2015 se interpela al OTEC, para que presente los descargos en razén de las
irregularidades detectadas en el considerando anterior.
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Los alumnos que sefialaron el ingreso el dia 12 de Julio son alumnos regulares del curso
desde el primer dia de clases y matriculados vdlidamente a través del Sistema SIC se
adjunta fotocopia del libro y pago de subsidio que respaldan su asistencia durante las 5
semanas de clases.

5.- Que, en razén de los descargos interpuestos
por el OTEC, es menester consignar lo siguiente:

a) Que, en razén de los descargos interpuestos por el OTEC, en relacién a la
irregularidad sefalada en el segundo considerando letra a), los mismos han tenido
el mérito suficiente para desvirtuarla, ya que en los medios de prueba presentados
por el OTEC se puede verificar que los alumnos Enzo Parada y Manuela Campos
se encontraban inscritos en la némina inicial de alumnos del curso. Asimismo
firman la semana del 5 al 11 de Junio de 2015 en el libro y el pago de los subsidios
se encuentra firmado integramente.

b) Que, en relacién a la irregularidad senialada en el considerando segundo letra b), el
OTEC no presenta los correspondientes descargos en el plazo establecido para
lograr desvirtuar dicha irregularidad. Por tanto, la irregularidad sefalada
constituye infraccién segtn lo previsto en la Resolucién Exenta N° 382 de fecha 22
de enero de 2015 y sus modificaciones, que aprobé las bases del primer concurso,
linea regular, Programa Mas Capaz 2015.

6.- Que, el informe de fiscalizacion folio N° 181 de
fecha 30 de Octubre de 2015, contiene todos los antecedentes de hecho que han servido de
base al presente pronunciamiento, el cual es parte integrante de esta resolucién.

7.- Que, la circunstancia de que el Organismo
Técnico de Capacitacion registre infracciones con anterioridad, configura la agravante
establecida en el articulo 77 N°2 del Reglamento de la Ley N°19.518, contenido en el
Decreto Supremo N°98, de 1997, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

VISTO:

La Ley N°20.798, de Presupuesto del Sector
Puablico del afo 2015, ha contemplado la asignacién 15-24-01-007, que tiene por objeto
financiar el Programa Mas Capaz y el Decreto Supremo N°101, de 11 de diciembre de 2014,
del Ministerio del trabajo v Previsién Social, aue crea v establece marco normativo del
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La Ley 19.518, sobre Estatuto de Capacitacion y
Empleo y el Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del trabajo y Previsién Social.

La Resolucién Exenta N° 382 de fecha 22 de Enero
de 2015, que aprueba las bases del primer concurso, linea regular, Programa Mas Capaz,
afo 2015 y sus modificaciones.

La Ley 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracién
del Estado, y la Resolucién N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Reptblica,
que fija normas sobre exencién del trdmite de Toma de Razén.

RESUELVO:

1.- Apliquese al Organismo Técnico de
Capacitacion, “Centro de Desarrollo Multi Industrias”, RUT N° 76.230.341-8, la siguiente
multa administrativa:

e Multa equivalente a 3¢ UTM, por el hecho irregular descrito en considerando
segundo (2) letra b), el cual se sanciona segtin lo previsto en la Resolucién Exenta
N° 382 y sus modificaciones, titulo décimo (10) “Fiscalizacién, Infracciones y
Aplicacion de Multas”, subtitulo 10.1 “Facultades del Sence para la aplicacién de
multas”, parrafo 10.1.1 “Infracciones Graves” (multa de 31 a 50 UTM), letra c)
especificamente “No pagar a los/las participantes los subsidios que dan cuenta el
presente marco regulatorio, incluido el subsidio de cuidado infantil, en caso de
proceder”, habida cuenta de la agravante existente mencionada en el considerando
séptimo (7) de esta resolucion.

2.- La entidad sancionada debe pagar la multa
directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, N°
B co:rrespondiente al Banco Estado, dentro del plazo de 5 dias hébiles contados
desde la notificacién de la presente resolucién, debiendo acreditar su pago en esta
Direccién Regional. La materializacion del pago debera realizarse utilizando la boleta
de depésito que se adjunta a la presente Resoluciéon Exenta, lo anterior, a objeto que
este Servicio Nacional de Capacitaciéon pueda identificar el origen y el responsable del
deposito. El mismo plazo de 5 dias se computard para efectos de interposicién del recurso
de reposicion establecido en el articulo N°41 en relacién al articulo N°59 ambos de la Ley
N°19.880.

3.- Con todo, el Servicio Nacional de Capacitacién
v Empleo, para el caso, que el ejecutor no pague la multa dentro de los 10 dias hébiles,
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4.- Notifiquese la presente resolucién al
representante de la entidad sancionada, por carta certificada al domicilio informado a este
Servicio Nacional.

A ANOTESE, PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.
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Distribucién:

- OTEC

—  Fiscalizacién Nivel Central

—  Fiscalizacién Regional

— Encargado Programa Mas Capaz Regional
— Encargado Programa Mas Capaz Nacional





